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Obowigzek informacyjny RODO dla osdb zgtaszajgcych kanatem wewnetrznym naruszenia prawa w
zakresie przedmiotowym opisanym w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937
z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony osdb zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 lub art. 14 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r., dalej ,,RODQO”, (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Administracyjne do Obstugi Placéwek Opiekuriczo-
Wychowawczych w Betchatowie, reprezentowane przez Dyrektora z siedzibg ul. Czapliniecka 66, 97-400
Betchatéw; tel.: (44) 6331681 adres poczty email: sekretariat@cabelchatow.pl adres strony internetowej
https://www.cabelchatow.pl NIP 769-22-19-958

W Centrum Administracyjnym zostat powotany inspektor ochrony danych osobowych Pan Tomasz Wieckowski i
ma Pani/Pan prawo kontaktu z nim za pomocg adresu e-mail iod2 @synergiaconsulting.pl lub tel.: 693337954
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu rozpatrzenia zgtoszenia naruszenia prawa zgodnie
z postanowieniami Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika
2019 r. w sprawie ochrony oséb zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii oraz ustawy o ochronie oséb
zgtaszajgcych naruszenia prawa (art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze).

Pani/Pana dane osobowe wskazane w zgtoszeniu sg przetwarzane w oparciu o przepisy prawa ale ich
podanie nie jest wymagane do przyjecia i rozpatrzenia zgtoszenia. Dane osobowe administrator
przetwarza na podstawie dobrowolnej zgody, ktdrg wyrazit/-a Pan/Pani wysytajgc nam zgtoszenie.
Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a RODO —
w zakresie kategorii danych zwyktych oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO — w zakresie danych szczegdlnej
kategorii.

Mozemy przetwarzaé Pani/Pana dane osobowe zawarte w zgloszeniu takze w celu ustalenia,
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami. W tym celu bedziemy przetwarzaé Pani/Pana dane
osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegajgcy na ustaleniu, dochodzeniu lub
obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sgdami lub organami panstwowymi (art. 6 ust. 1 lit.
f RODO).

Pani/Pana dane osocbowe beda przetwarzane przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce od dnia przyjecia
zgtoszenia jezeli nie zostanie podjeta dalsza czynnosci procedowania lub sprawa rozpatrywana bedzie
w zakresie innych obowigzujgcych u pracodawcy procedur wewnetrznych. Dalsze przetwarzanie
bedzie mozliwe wytgcznie w celu procedowania sprawy oraz prowadzenia rejestru zgtoszen i
archiwizacji przez okres 5 lat. Administrator dotozy wszelkich staran, aby Pana/Pani dane podlegaty
anonimizacji lub pseudonimizacji w zaleznosci od okolicznosci i skutkdéw prawnych, ktéore administrator
moze lub musi podja¢ na podstawie przedmiotowego zakresu zgtoszenia.

Posiada Pani/Pan prawo do zadania w kazdym czasie dostepu do danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych, a takze prawo do przenoszenia danych osobowych. Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem
Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczgcych Pani/Pana narusza przepisy
RODO.

Pani/Pana dane nie bedy podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
W przypadku realizowanych proceséw automatycznego podejmowania decyzji rekrutacyjnych lub/i
profilowania przetwarzanie Pani/Pana danych odbywac sie bedzie wytgcznie za zgoda.

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy




